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Qual é aideologia do ChatGPT?

ChatGPT

N&o sou nenhum especialista em inteligéncia artificial, mas diante dos avanc¢os da tecnologia a gente fica se
perguntando se estamos lidando com algo minimamente neutro ou se a tecnologia em questdo segue
alguma ideologia.

Fiz uma pequena experiéncia para saber a opini&o do ChatGPT (Chat Generative Pre-Trained Transformer)
sobre a questéo salarial no Brasil. Antes de falar especificamente a respeito desta experiéncia, cabe
mencionar alguns dados relevantes sobre a questéo salarial.

No Brasil o salario minimo atual é de R$ 1.320,00 (um mil, trezentos e vinte reais). No entanto, mesmo
sendo um valor extremamente baixo e insuficiente para proporcionar uma vida minimamente digna, a maior
parte dos trabalhadores brasileiros tem renda inferior a este valor porque trabalha de forma informal e
intermitente.

Segundo o célculo do DIEESE (Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos), o
salario minimo necessario para manter uma familia de quatro pessoas no Brasil deveria ser de
aproximadamente R$6.650,00 (seis mil, seiscentos e cinquenta reais). O professor Ladislau Dowbor,
utilizando o indicador do PIB brasileiro, afirma que o pais produz uma riqueza que, se fosse distribuida de
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forma justa, seria capaz de garantir uma renda mensal de aproximadamente R$ 11.000,00 (onze mil reais)
para cada familia de quatro pessoas.

Esses dados mencionados acima dao uma mostra da extrema desigualdade presente no Brasil. Muitos
trabalhadores brasileiros estdo numa condicéo de extrema vulnerabilidade, de insegurancga alimentar, de
precariedade habitacional e de salde. Ou seja, muitos trabalhadores se encontram numa situagéo
extremamente distante de qualquer renda que seria adequada para a manuten¢do de uma vida
minimamente digna no Brasil.

Diante disso eu perguntei ao ChatGPT (em 28 ago. 2023): “Quais seriam 0s impactos na economia
brasileira se todos os trabalhadores tivessem salarios superiores a dez mil reais?” Eu pensei que a resposta
seria ponderada e apresentaria impactos positivos e negativos, sendo que os positivos seriam relativos a
melhoria de vida dos trabalhadores. Mas para minha surpresa, 0 ChatGPT s6 mencionou oito impactos
negativos de um aumento consideravel dos salarios dos trabalhadores, sendo eles: (1) pressao inflacionaria
por conta do aumento dos custos, (2) perda de competitividade, (3) aumento do desemprego, (4) impacto
negativo em setores especificos, (5) aumento da desigualdade social, (6) aumento dos gastos publicos, (7)
reducdo dos investimentos externos, e (8) pressao inflacionaria por conta do aumento do consumo.

Se todos os trabalhadores no Brasil passassem a receber salarios superiores a dez mil reais, isso
teria um impacto significativo na economia do pais, mas as consequéncias seriam complexas e
multifacetadas. Vamos explorar algumas das implicaces possiveis:

1. Inflagdo: Um aumento generalizado nos salérios poderia levar a pressoes inflacionarias. I1sso
aconteceria porque o0s custos de produc¢do das empresas aumentariam, o que poderia levar a um
aumento nos prec¢os dos produtos e servi¢os. A inflagdo poderia prejudicar o poder de compra dos
consumidores, especialmente aqueles que néo tiveram aumentos salariais correspondentes.

2. Competitividade: Empresas que dependem de méo de obra intensiva e operam com margens de
lucro apertadas poderiam enfrentar dificuldades em se manter competitivas. Aumentar drasticamente
os salarios sem uma correspondente produtividade ou aumento na demanda por bens e servigos
poderia levar a problemas de rentabilidade para muitos negécios.

3. Desemprego: O aumento substancial nos salarios poderia levar as empresas a reduzirem a
contratacdo de novos funcionarios e, em alguns casos, a cortarem empregos existentes para
compensar 0s custos mais altos. Isso poderia aumentar as taxas de desemprego, especialmente em
setores mais sensiveis a mudancas nos custos trabalhistas.

4. Setores especificos: Certos setores da economia podem ser mais impactados do que outros. Por
exemplo, setores que ja enfrentam dificuldades financeiras ou concorréncia global intensa poderiam
ser particularmente afetados por esse aumento generalizado nos salarios.

5. Desigualdade: Embora um aumento salarial generalizado possa melhorar as condi¢cdes de muitos
trabalhadores, também poderia agravar as desigualdades. Se os saldrios mais baixos ndo
aumentarem proporcionalmente, a diferenga entre os salarios mais baixos e mais altos poderia se
tornar ainda maior.
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6. Impacto fiscal: O aumento dos salarios resultaria em uma maior arrecadacéo de impostos sobre a
renda, mas também poderia aumentar os gastos governamentais com beneficios sociais indexados
aos salarios ou aposentadorias, caso os critérios de calculo fossem afetados.

7. Investimento estrangeiro: O aumento dos custos trabalhistas poderia influenciar as decisdes de
investidores estrangeiros em relacdo ao Brasil. Empresas estrangeiras poderiam reconsiderar suas
decisdes de investimento, levando em consideracao os novos custos de médo de obra.

8. Consumo: Se uma parcela significativa da populacéo tiver aumentos salariais substanciais, iSso
poderia estimular o consumo, o que poderia beneficiar certos setores da economia. No entanto, essa
demanda adicional também poderia contribuir para pressées inflacionarias.

Em resumo, um aumento generalizado nos salarios para todos os trabalhadores brasileiros acima de
dez mil reais teria uma série de impactos complexos na economia. Embora possa melhorar as
condi¢cdes de muitos trabalhadores, também poderia gerar desafios, como inflacdo, desemprego e
desigualdade, que precisariam ser cuidadosamente considerados e gerenciados para minimizar os
efeitos negativos.

Esta resposta do ChatGPT apresenta uma concepc¢do de economia totalmente enviesada que ndo leva em
consideracéo o bem-estar dos trabalhadores e da populacdo brasileira em geral. Trata-se de uma
concepcao de economia que entende o aumento do bem-estar da populagdo como custo ou gasto
desnecessario.

Diante dessa resposta enviesada, eu alterei um pouco a pergunta ao ChatGPT (em 28 ago. 2023): “Quais
seriam os impactos positivos na economia brasileira se todos os trabalhadores tivessem salarios superiores
a dez mil reais?” Agora, uma nova surpresa, o ChatGPT foi capaz de listar dez impactos positivos de um
aumento consideravel dos salarios dos trabalhadores, sendo eles: (1) aumento do poder de compra, (2)
reducdo da pobreza e desigualdade, (3) estimulo ao investimento em educacgéo e capacitacéo, (4) estimulo
a produtividade, (5) atracéo de talentos e retencéo de trabalhadores qualificados, (6) aumento de
arrecadacao tributaria, (7) estimulo ao empreendedorismo, (8) melhoria na qualidade de vida, (9)
fortalecimento da classe média, e (10) reducéo de dependéncia de programas sociais.

Se todos os trabalhadores no Brasil passassem a receber salarios superiores a dez mil reais, isso
teria alguns impactos positivos na economia do pais. No entanto, € importante lembrar que os
impactos podem ser complexos e variados. Aqui estdo alguns possiveis efeitos positivos:

1. Aumento do poder de compra: Com salarios mais altos, os trabalhadores teriam mais renda
disponivel para gastar, o que poderia impulsionar o consumo e estimular a demanda por bens e
servicos. Isso poderia beneficiar varios setores da economia, como varejo, turismo e
entretenimento.

2. Reducéo da pobreza e desigualdade: Salarios mais altos poderiam ajudar a reduzir a pobreza e a
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desigualdade, melhorando as condicdes de vida para muitos trabalhadores e suas familias. Isso
poderia ter efeitos positivos tanto em termos de bem-estar social quanto de estabilidade social.

3. Estimulo ao investimento em educacao e capacitagdo: Com salarios mais altos, haveria um
incentivo maior para que os individuos buscassem educacdo e treinamento adicional para melhorar
suas habilidades e qualificacdes. Isso poderia levar a uma forca de trabalho mais qualificada e
produtiva no longo prazo.

4. Estimulo a produtividade: Salarios mais altos podem motivar os trabalhadores a aumentar sua
produtividade e desempenho, buscando formas de agregar mais valor ao seu trabalho. Isso poderia
levar a ganhos de eficiéncia e inovacéo em varios setores da economia.

5. Atracao de talentos e retencao de trabalhadores qualificados: Salarios mais altos podem tornar o
Brasil mais atraente para talentos locais e estrangeiros, o que poderia impulsionar o crescimento de
setores de alto valor agregado, como tecnologia e pesquisa cientifica.

6. Aumento da arrecadacdo tributaria: Com salérios mais altos, a arrecadacéo de impostos sobre a
renda também aumentaria, 0 que poderia proporcionar mais recursos ao governo para investir em
servigos publicos, infraestrutura e programas sociais.

7. Estimulo ao empreendedorismo: Com uma popula¢éo com maior poder de compra, poderia haver
um aumento no interesse e na capacidade de empreender. Isso poderia impulsionar a criagédo de
novos negaocios e startups, contribuindo para a diversificagdo da economia.

8. Melhoria na qualidade de vida: Com salérios mais altos, os trabalhadores poderiam ter acesso a
melhores condi¢cdes de moradia, educacao e salde, o que poderia contribuir para uma melhor
gualidade de vida em geral.

9. Fortalecimento da classe média: Aumentos salariais generalizados poderiam contribuir para o
crescimento da classe média, 0 que é frequentemente associado a maior estabilidade econémica e
social.

10. Reducéo da dependéncia de programas sociais: Com mais trabalhadores ganhando salérios
mais altos, a necessidade de certos programas de assisténcia social poderia diminuir, permitindo
gue os recursos publicos sejam alocados de maneira mais eficiente.

E importante notar que esses impactos positivos podem variar dependendo das politicas
implementadas, das condicdes macroecondmicas e das caracteristicas especificas da economia
brasileira. Além disso, é necessario considerar cuidadosamente os possiveis desafios e efeitos
colaterais associados a um aumento generalizado nos salarios, como inflagao e pressdes sobre as
empresas.

Para alcancar a resposta a respeito dos impactos positivos, foi necessério forgar o ChatGPT no sentido de
sair um pouco da sua concepc¢do reduzida de economia. Quando eu perguntei genericamente a respeito
dos impactos de um consideravel aumento dos salarios, o ChatGPT s6 mencionou os impactos negativos.
Por qué? Aparentemente ele trabalha com uma Gnica e enviesada concepcéo de economia. E preciso incluir
outras concepcdes de economia nos algoritmos da inteligéncia artificial, concepc¢des de economia que
priorizam o bem-estar dos trabalhadores, da populacdo em geral e do meio ambiente.
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