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Dia da Mae: O Valor Invisivel gue Sustenta o Futuro das
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“Cuidar é a mais silenciosa das formas de transformar o mundo”, a reflexdo de Joan Tronto (2013) oferece
um ponto de partida sélido para compreender a profundidade e a relevancia da maternidade no século XXI.
O Dia da Mae, frequentemente celebrado através de gestos simbdlicos e afetivos, deve ser reinterpretado a
luz de uma andlise cientifica, social e econémica mais ampla. Mais do que uma homenagem, esta data
constitui um convite a reflex@o critica sobre o papel estrutural das mées na construgao de sociedades mais
saudaveis, equitativas e sustentaveis.

A maternidade é um fenémeno multidimensional que ultrapassa a dimenséo bioldgica, integrando
componentes emaocionais, sociais, culturais e econémicas. Ao longo das Ultimas décadas, a literatura
cientifica tem vindo a reforcar a importancia do cuidado materno no desenvolvimento humano. De acordo
com Arlie Hochschild (2012), o conceito de “trabalho emocional” permite compreender como as méaes
desempenham fun¢Bes complexas de regulacdo afetiva, essenciais para o equilibrio psicoldgico e social dos
individuos. Este trabalho, embora invisivel na maioria das métricas econémicas, constitui um dos pilares da
coesao social.

1/4



A Pétria - Jornal da Comunidade Cientifica de Lingua Portuguesa | ISSN 2184-2957 | ERC 127157

r
13) ) . e . , v
i f Ponteditora | Sede Social, Editor e Redacdo: Startup Madeira - Campus da Penteada e
it A £

9020-105 Funchal, Madeira | 00351291723 010 | geral@ponteditora.org

AL DA COMLMENOE CIENTICA CF LIGUA RRTLLE

A evidéncia empirica recente reforca esta perspetiva. Segundo a Organizacao Mundial da Salde (2024), o
bem-estar materno esta diretamente associado a melhores resultados em saude infantil, incluindo
desenvolvimento cognitivo, estabilidade emocional e menor incidéncia de doencgas crénicas ao longo da
vida. A salde das maes ndo é, portanto, uma questao individual, mas um determinante coletivo do
desenvolvimento humano. Neste contexto, investir na maternidade representa uma estratégia eficaz de
promoc¢éo da saude publica.

Contudo, apesar da sua relevancia, a maternidade continua a ser subvalorizada do ponto de vista
econémico. Nancy Folbre (2021) argumenta que o trabalho de cuidado, desempenhado maioritariamente
por mulheres, representa uma contribuicdo significativa para a economia global, embora permaneca
ausente dos indicadores tradicionais como o Produto Interno Bruto. Esta invisibilidade traduz-se em
desigualdades estruturais persistentes, nomeadamente na penalizacdo das mulheres no mercado de
trabalho, na progressao de carreira e na remuneracao.

Dados recentes da Organizagdo para a Cooperagéo e Desenvolvimento Econémico (2023) evidenciam que
paises que investem em politicas de apoio a parentalidade; como licencas parentais adequadas, servigos de
cuidados a infancia acessiveis e politicas de conciliagdo trabalho-familia, apresentam melhores indicadores
de produtividade, maior participagédo feminina no mercado de trabalho e niveis mais elevados de bem-estar
social. Estes resultados demonstram que a valorizagdo da maternidade ndo é apenas uma questao ética,
mas uma decisao estratégica com impacto econdémico mensuravel.

No dominio da gestao e das organizacdes, a maternidade deve ser entendida como um ativo e ndo como
uma limitacdo. As competéncias desenvolvidas na experiéncia materna, como a resiliéncia, a capacidade de
adaptacao, a gestdo do tempo e a inteligéncia emocional, sdo altamente valorizadas em ambientes
profissionais complexos e em constante transformac¢&o. No entanto, muitas organiza¢gfes continuam a
operar sob modelos tradicionais que dificultam a conciliacdo entre vida profissional e familiar, perpetuando
desigualdades de género e limitando o potencial humano.

A transformacao digital introduz novas possibilidades neste contexto. A emergéncia de solugbes de salde
digital, como aplicacdes de monitorizacdo da gravidez, plataformas de telemedicina e dispositivos de
acompanhamento remoto, tem vindo a melhorar o acesso aos cuidados e a personalizacdo das
intervencdes. Estas inovacgfes, quando integradas em sistemas de salde eficientes, podem contribuir
significativamente para a melhoria da salde materno-infantil. Contudo, como sublinham varios relatérios
internacionais recentes, é fundamental garantir que a digitalizacdo ndo aprofunda desigualdades existentes,
assegurando acesso equitativo e literacia digital adequada.

Para além da dimensao tecnoldgica, importa reconhecer o papel central das maes na promocgao de estilos
de vida saudaveis e na gestéo de cuidados familiares. Em muitas familias, as mées sdo responséaveis pela
organizacdo da alimentacao, pela adesédo a regimes terapéuticos e pela monitorizacéo do estado de saude
dos membros do agregado. Este papel torna-se ainda mais relevante em sociedades envelhecidas, onde
muitas mulheres acumulam responsabilidades de cuidado intergeracional, cuidando simultaneamente de
filhos e de pais idosos. Este fenémeno, frequentemente designado como “geracdo sanduiche”, implica uma
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sobrecarga significativa que pode comprometer o bem-estar fisico e mental das mulheres (OCDE, 2023).

Apesar da centralidade da maternidade, os desafios séo evidentes. A conciliacdo entre vida profissional e
familiar continua a ser uma das principais barreiras a igualdade de género. De acordo com a Organizacdo
Mundial da Saude (2024), niveis elevados de stress e burnout materno estdo associados a sobrecarga de
responsabilidades e a auséncia de redes de apoio adequadas. Esta realidade exige uma resposta integrada
por parte dos sistemas de salde, das organizac¢des e das politicas publicas.

Neste contexto, torna-se essencial repensar a forma como a sociedade valoriza a maternidade. Politicas
publicas eficazes devem incluir medidas estruturais como licencas parentais equitativas, acesso a servicos
de cuidados a infancia de qualidade, incentivos a participagdo dos pais no cuidado e promocao de
ambientes de trabalho flexiveis. Estas medidas ndo apenas melhoram o bem-estar das familias, mas
também contribuem para a sustentabilidade econémica e social.

A maternidade deve, assim, ser integrada nas estratégias de desenvolvimento sustentavel. Num mundo
marcado por desafios globais; como o envelhecimento populacional, as altera¢des climaticas e as
transformacdes digitais, o cuidado emerge como um elemento central para a construgédo de sociedades
resilientes. Como refere Tronto (2013), uma democracia plena s6 pode existir quando o cuidado é
reconhecido como um bem publico essencial.

O Dia da Mae assume, neste enquadramento, um significado renovado. N&o se trata apenas de celebrar o
amor materno, mas de reconhecer o seu valor estrutural e de promover mudancgas concretas que
dignifiguem este papel. Mais do que flores ou palavras, o verdadeiro reconhecimento deve traduzir-se em
politicas, praticas e atitudes que valorizem o cuidado e apoiem as maes no seu quotidiano.

Num tempo em que se discute inovagao, inteligéncia artificial e transformacéo digital, € fundamental ndo
perder de vista aquilo que permanece essencial: o cuidado humano. A maternidade representa uma das
formas mais puras e complexas deste cuidado, sendo simultaneamente um espaco de aprendizagem, de
crescimento e de construcdo de futuro. Reconhecer o seu valor ndo € apenas um ato de justica social, mas
uma estratégia inteligente para o desenvolvimento sustentavel.

Em sintese, a maternidade nao deve ser vista como uma dimensao privada ou secundaria da vida social,
mas como um elemento central das politicas publicas, da economia e da organizacédo das sociedades. O
Dia da Mée deve servir como um momento de consciencializagéo coletiva, capaz de mobilizar acdes
concretas e de promover uma valorizagéo efetiva deste papel. Porque, no siléncio do cuidado, reside a forca
que sustenta o mundo, e € neste siléncio que se constréi o futuro.
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